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1. PREAMBUL

In baza prevederilor Legii nr.31/1990 privind societdtile (,Legea Societdtilor”), in temeiul

hotdrarilor adoptate de organele de conducere ale societdtilor participante la divizarea prin
absorbtie, s-a aprobat de principiu:

Divizarea prin absorbtie (Divizarea totald) a societdatii Atlassib S.R.L. in favoarea unor
societdfi existente in interesul societdtilor, societatea divizatd este dizolvatd fdrd a intra in
lichidare, iar patrimoniul sdu se imparte cu trei societdfi existente (Atlantic Travels
International S.R.L., Tipo Trib S.R.L. §i Horticola International). Ca urmare a divizarii,
partimoniile societdfilor beneficiare se mdresc cu partea cuvenitd din patrimoniul societdtii
divizate. Art.238 alin (2) lit.a) ,, 0 societate dupad ce este dizolvata fard a intra in lichidare,
transfera mai multor societdfi totalitatea patrimoniului sdu, in schimbul repartizdrii cdtre
actionarii societdtii divizate de actiuni la societdtile beneficiare §i eventual, al unei pdrti in
numerar de maxim 10% din valoarea nominald a actiunilor astfel repartizate”.

Hotdrdrea Adundrii Generale nr.140 din data de 15.07.2019 a Societdtii Intocmirea
prezentului proiect de divizare (,, Proiect de divizare”)

Avand in vedere:

Hotararea Adundarii Generale nr.140 din data de 15.07.2019 a Societatii Atlassib S.R.L.

Hotararea Adunarii Generale nr.11 din data de 15.07.2019 a Societdtii Atlantic Travels
International S.R.L.

Hotdrarea Adunarii Generale nr. 4 din data de 15.07.2019 a Societatii Tipo Trib S.R.L.

Decizia Asociatului Unic nr.1 din data de 15.07.2019 a Societatii Horticola International
S.R.L.

Tindnd cont de prevederile dispozitiilor legale ale:

v

Legii nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare, denumitd in continuare Legea nr.31/1990;

Legii nr.287/2009 privind Codul Civil (Noul Cod Civil) — art.232- 243, prin care sunt
reglementate principiile reorganizadrii persoanei juridice;

Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu modificdrile si completdarile ulterioare
denumitd in continuare Legea nr.82/1991;



BIATLASSIB| 2

de experienfa

O POARTA DESCHISA SPRE EUROPA in feanspertul iolernaticmnal

de perscane

Proiect de divizare prin absorbtie

V' Ordinul MFP nr.897 din 3 august 2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune, divizare, dizolvare si
lichidare a societatilor comerciale precum si retragerea sau excluderea unor asociati din
cadrul societdtilor si tratamentul fiscal al acestora, publicat in Monitorul Oficial, Partea 1
nr.711 bis/22.09.2015 denumitd in continuare OMFP 897/2015;

V' Ordinul MFP nr.1802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;

v Legii nr.277/2015 privind Codul fiscal cu modificdrile ulterioare, denumitd in continuare
Codul Fiscal;

v' Legea nr.53/2003 referitare la Codul Muncii, republicat cu modificarile si completdrile
ulterioare, denumitd in continuare Codul Muncii;

v’ Legea nr.67/2006 cu privire la protectia drepturilor salariatilor in cazul transferului
intreprinderii, al unitdtii sau al altor pdrti ale acestora, republicatd si cu modificarile
ulterioare, denumitd in continuare Legea 67/2006, si

v Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.2861/2009 privind organizarea si inventarierea
elementelor de activ si pasiv (Ordin nr.2861/2009)

S-a hotarat Divizarea prin absorbtie (Divizarea totald) a societiti Atlassib S.R.L. in favoarea unor
societdfi existente, societatea divizatd este dizolvatd fard a intra in lichidare, iar patrimoniul sdu
este absorbit de trei societiti existente (Atlantic Travels International S.R.L., Tipo Trib S.R.L. si
Horticola International). Ca urmare a divizdrii, partimoniile societdtilor beneficiare se mdresc cu
partea cuvenitd din patrimoniul societitii divizate.

Art.238 alin (2) lit.a) ,,0 societate dupd ce este dizolvatd fard a intra in lichidare, transferda mai
multor societdti totalitatea patrimoniului sdu, in schimbul repartizdrii cdtre actionarii societdtii
divizate de actiuni la societdtile beneficiare §i eventual, al unei parfi in numerar de maxim 10% din
valoarea nominald a actiunilor astfel repartizate”.

Asociatii fiecareia dintre societatile implicate au hotarat si aprobat, de principiu, divizarea prin
absorbtiec a ATLASSIB S.R.L. in calitate de societate dizolvatd §i transmiterea universald a
patrimoniului acesteia cdtre:

O Atlantic Travels International S.R.L. in calitate de [societate absorbanti- beneficiara]’;
O Horticola International S.R.L. in calitate de [societate absorbanta — beneficiara]>.

o Tipo Trib S.R.L. in calitate de [societate absorbanta — beneficiara)?;
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Administratorii societdtilor implicate au fost autorizati de cétre asociati, prin hotararile sus-
mentionate, sd intocmeasca Proiectul de Divizare prin absorbtie in conformitate cu art.241 din
Legea nr.31/1990.

Se intocmeste prezentul Proiect de divizare prin absorbtie (denumit in continuare ,, Proiectul”’) care
urmeazd a fi depus, pentru fiecare societate participantd, la Oficiul Registrului Cometului de pe
langa Tribunalul Sibiu, iar publicitatea se ve realiza prin intermediul propriilor pagini web,
societdfile optand pentru efectuarea publicitdfii in conditiile art 242 alin.(2?) si urm.din Legea
31/1990, iar Oficiul Registrului Comerfului unde sunt inmatriculate societdfile va publica, pe
propria sa pagind web, Proiectul de divizare.

2. DEFINITII

Fara a aduce atingere unor definitii cuprinse in prezentul Proiect si In anexele acestuia, termenii si
expresiile folosite au intelesul determinat potrivit definitiilor de mai jos:

v cadrul juridic aplicabil” - Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare; Legea nr.287/2009 privind Codul Civil (Noul Cod
Civil) — art.(232-243); Legea contabilitatii nr.82-1991, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare; Ordinul MFP nr.897/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune, divizare, dizolvare si
lichidare a societatilor comerciale si tratamentul fiscal al acestora, publicat in Monitorul
Oficial, Partea I nr.711 bis/22.09.2015;0rdinul MFP nr.1802 din 29 decembrie 2014 pentru
aprobarea Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate; Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare; Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr.72/2003;Legea concurentei nr.21/1996, publicata in Monitorul
Oficial, nr.88 din 30.04.1996, astfel cum a fost completata si modificata la zi.

v’ ,Data de referinti a divizdirii” — este 30.06.2019 si reprezintd data situatiilor financiare ale
Societatii Divizate si ale Societdtiilor Absorbante-beneficiare intocmite pentru divizare,
pentru a stabilii conditiile divizarii.

v' ,Data Efectivid a Divizdrii” reprezintd data la care divizarea va produce efecte juridice,in
conformitate cu prevederile art.249, lit.b) ’in alte cazuri, de la data inregistrdarii_hotdrdrii
ultimei_adundri_generale care a_aprobat operatiunea, cu_exceptia cazului in_care, prin
acordul partilor, se stipuleazd cd operatiunea va avea efect la o altd datd, care nu poate fi
insd ulterioard incheierii exercitilui financiar curent al societdtii absorbante sau societdtilor
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beneficiare, nici anterioard incheierii ultimului exercitiu financiar incheiat al societdtii sau

societdtilor care isi transferd patrimoniul ™ .

v, Data situatiilor financiare pentru divizare”- data de 30.06.2019, stabilitd de administratorii
societatilor participante conform art. 241 lit.(i) Legea 31/1990.

v' ,Divizarea prin absorbfie”- procedura reglementati de Legea nr.31/1990, constind in
operatiunea prin care se realizeaza impartirea unei societati. Ea consta in impartirea intregului
patrimoniu al unei societati, care isi inceteaza existenta, intre doua sau mai multe societati
existente sau care iau astfel fiintd (in terminologia Codului civil 1i corespunde notiunea de
»divizare totald”). Divizarea in cadrul acestui proiect se face in favoarea unor societafi
existente. In cazul divizirii in favoarea unor societati existente, societatea divizata se dizolva,
fara lichidare, iar patrimoniul sdu se imparte la cele trei societdti existente. Ca urmare a
divizarii, patrimoniile societdtilor beneficiare se maresc cu partea cuvenitd din patrimoniul
societatii divizate. Pentru acest motiv, acest caz de divizare mai este denumit si divizare prin
absorbtie.

v, Proiectul de divizare” — inscrisul de reglementare a operatiunii juridice de transmitere
universala a patrimoniului societatii Atlassib S.R.L. si transmiterea societétilor beneficiare a
fractiunilor din patrimoniu, adicd o parte din totalitatea drepturilor si obligatiilor care au
apartinut societatii divizate in favoarea celor trei societafi existente: Atlantic Travels
International S.R.L., Tipo Trib S.R.L. si Horticola International S.R.L. cu respectarea
prevederilor legale aplicabile. Proiectul de divizare prin absorbtie elimind orice alte intelegeri
prealabile care au avut loc intre Societdtile implicate si asociatii acestora. Prezentul document
intocmit de administratorii societatilor participante in conformitate cu Cadrul juridic aplicabil
si Documentele Divizarii, aprobat de administratorii Societdtilor participante si care contine
termenii §i conditiile Divizarii.

v’ Situatii financiare pentru divizare”- situatiile financiare simplificate ale societatilor
participante la divizarea prin absorbtie la 30.06.2019, utilizate pentru determinarea activului
net in vederea stabilirii conditiilor divizarii.

¥

v ,Societate absorbantd-beneficiar societatea care va prelua fractiuni din patrimoniul
societafii divizate prin transmitere universald sau cu titlu universal, patrimoniul societatilor
beneficiare se mareste, urmand sa emita parti sociale asociatilor societatii divizate, ceea ce

impune majorarea capitalui, Tn conformitate cu dispozitiile legale.

b2

v’ Societate divizatd” — socictate al carei patrimoniu se transmite in universalitatea sa
societdtilor absorbante- beneficiare, care dobandesc fractiuni din patrimoniu, adicd o parte din
totalitatea drepturilor si obligatiilor care au apartinut societatii divizate. Societatea divizata

dupa efectuarea operatiunii de divizare se va dizolva si isi va pierde personalitatea juridica.



BElATLASSIB| 2

- - e
O POARTA DESCHISA SPRE EUROPA in feanspertul tolerneali
L SO

Proiect de divizare prin absorbtie
V', Data divizdrii” — data producerii efectelor divizirii din punct de vedere contabil si juridic,
conform prevederilor legale respectiv mentiunilor din prezentul proiect de Divizare.

v' ,Rata de schimb” — raport cu rol de a desemna paritatea unei parti sociale in societatea
absorbanta respectiv a unei parti sociale in societatii divizate.

v’ ,Prima de divizare” — reprezinta diferenta intre valoarea aportului rezultat din divizare si
valoarea cu care a crescut capitalul social al societétiilor absorbante, conform Ordinului MFP
897/2015.

v’ Activ net contabil” — reprezintd diferenta intre total active si total datorii si corespunde
capitalurilor proprii.

v’ ,Aport net” — reprezinta valoarea cu care contribuie la reorganizare societitile intrate in
fuziune/divizare.

v valoarea contabild a partilor sociale” - reprezintd raportul dintre activul net contabil/
aportul net si numdrul de pdrfi sociale corespunzditoare societdtilor care fuzioneazd/se
divizeaza.

v ,valoarea intrinsecd” — reprezinta valoarea unitard de piatd a unei parti sociale, respectiv
rezultatul raportului din Activul net si Numarul de parti sociale.

3. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, SEDIUL SOCIAL si ALTE ELEMENTE
DE IDENTIFICARE A SOCIETATILOR IMPLICATE iN DIVIZARE
(art.241 lit.(a) din Legea 31/1990)

ATLASSIB S.R.L. — socictate divizata [denumitd in continuare ,,Atlassib” sau ,,societate
divizata”|’

Denumire Atlassib

Forma juridica Societate cu raspundere limitati

Sediul social Sibiu, str. Tractorului, nr.14, jud.Sibiu

Nr. ORC J32/1430/1993

Cod unic de inregistrare 4896419

Atribut fiscal RO

Durata de functionare Nelimitatd

Activititi la sediu [cod CAEN-7712 [Activitati de inchiriere si leasing cu

autovehicule rutiere grele,

[cod CAEN-7711]Activitati de inchiriere si leasing cu
autoturisme si autovehicule si autovehicule rutiere usoare,
[cod CAEN-4519] Comert cu alte autovehicule,
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[cod CAEN-9609]Alte activitdti de servicii n.c.a, [cod CAEN-
7990] Alte servicii de rezervare si asistentd turisticd,

[cod CAEN-6820] Inchirirea si subénchierea bunurilor
imobiliare proprii sau inchiriate [cod CAEN-6420] Activitdari
ale holdingurilor, [cod CAEN-5320] Alte activititi postale si de
curier, [cod CAEN-5229] Alte activititi [cod CAEN-5221]
Activitati de servicii anexe transporturilor terestre, [cod
CAEN-4520] Intretinerea si repararea autovehiculelor, [cod
CAEN-3312] Reparea magsinilor,[cod CAEN-3311] Repararea
articolelor fabricate din metal, [cod CAEN-2932] Fabricarea
altor piese si accesorii pentru autovehicule si motoare de

autovehicule.

Capital social 3.194.800 RON, subscris si integral vdrsat, valoarea
nominald/parte socialid 10 RON

Asociati Carabulea Marina, cetitean romdn, ndscutdi la data de

25.07.1952, detine un numdr de 288.214 pdrti sociale, in
valoare totald de 2.882.140 lei, reprezentind o cotd de
participare la beneficii §i pierderi de 90,21347%;
Tdanase Corneliu, cetitean german, ndscut la data de
29.07.1953, detine un numdr de 31.266 pdrti sociale in valoare
totald de 312.660 lei, reprezentind o cotd de participare la
beneficii si perderi de 9,78653 %;

Nr. pdrti sociale 319.480

Valoarea  nominald a 10 lei

partilor sociale

% detinut de cdtre asociati  90,21347% Carabulea Marina
9,78653% Tanase Corneliu

Administrarea societitii: Ungureanu Mihaela Nicoleta,
Musan Florin Ioan

Puncte de lucru: Conform statut

Website: www.atlassib.ro

Atlantic Travels International S.R.L- societate absorbantd-beneficiara [denumitd in continuare
wAtlantic Travels International” sau ,societate absorbantia”]’

Denumire Atlantic Travels International

Forma de  organizare Societate cu raspundere limitati

Jjuridicd

Sediul social Sibiu,str. Tractorului, nr.14, cam.28, et.1, jud. Sibiu
Nr. ORC J32/1111/2007

Cod unic de inregistrare 21979506

Atribut fiscal RO

Durata de functionare Nelimitatd
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Obiectul de activitate [cod CAEN-5229] Alte activititi anexe transportului, [cod
CAEN-7911] Activitdtii ale agentiilor turistice, [cod CAEN-
4941]Transporturi rutiere de mdrfuri, [cod CAEN- 7712]
Activitdti de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele,
[cod CAEN- 5221] Activititi de servicii anexe pentru
transporturi terestre, [cod CAEN- 5320] Alte activititi postale si
de curier,
[cod CAEN- 5310] Activitati postale desfasurate sub
obligativitatea serviciului universal, [cod CAEN-4939] Alte
transporturi terestre de cdlitori n.c.a.

Capital social 106.080 RON, subscris si integral vdrsat, valoarea nominalid/
parte sociald 10 RON
Asociati Carabulea Marina, cetitean romdn, ndscuti la data de

25.07.1952, detine un numdr de 5.411 parti sociale, in valoare
totaldi de 54.110 lei, reprezentind o cotd de participare la
beneficii si pierderi de 51,0086 %;

Blackstone Plaza, sediul social: Sibiu, str.Nicolaus Olahus, nr.5,
corp A, Et.P, jud.Sibiu, 5.197 padrti sociale, in valoare de 51.970
lei, reprezentind o cotd de participare la beneficii si pierderi de

48,9914%
Nr. pdrti sociale 10.608
Valoarea nominald a 10lei

partilor sociale
% detinut de cdtre asociati  51,0086% Carabulea Marina
48,9914% Blasckstone Plaza

Administrarea societitii: Ungureanu Mihaela Nicoleta,
Musan Florin Ioan

Puncte de lucru: Conform statut

Website: www.atlantictravelsintrenational.ro

Horticola International S.R.L- societate absorbantd-beneficiard [denumitd in continuare
w»Horticola International” sau ,,societate absorbantdi”|’

Denumire Horticola International

Forma juridica Societate cu raspundere limitati

Sediul social Sibiu, Str.Viile Sibiului, nr. 56, jud.Sibiu
Nr. ORC J32/565/1999

Cod unic de inregistrare 12507520

Atribut fiscal RO

Durata de functionare Nelimitata

Obiectul  principal de [cod CAEN-0124] Cultivarea plantelor semintoase si simburoase

activitate

Capital social 2.985.775 RON, subscris si integral vdarsat, valoarea
nominald/parte socialid 10 RON
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Asociat unic Altassib , define un numdr de 137.277 pdrti sociale, in valoare
totald de 2.985.775 lei, reprezentind o cotd participare la
beneficii si pierderi de 100%,

Nr. parti sociale 137.277,00

Valoarea  nominald a 21,75 lei

partilor sociale

% detinut de cdtre asociati  100% Atlassib S.R.L.
Administrarea societdtii: Radu Simona

Website: www. horticolainternational.ro

Tipo Trib S.R.L- societate absorbantd-beneficiara [denumitd in continuare ,,Tipo Trib” sau
wSocietate absorbanta’[’

Denumire Tipo Trib

Forma juridicd Societate cu raspundere limitatd

Sediul social Sibiu, str. George Cosbuc, nr. 38, jud.Sibiu

Nr. ORC J32/2136/1994

Cod unic de inregistrare 6685337

Atribut fiscal RO

Durata de functionare Nelimitatd

Obiectul  principal de [cod CAEN-1811] Tipdrirea ziarelor,

activitate [cod CAEN-6820] Inchirierea si subinchirierea bunurilor
imobiliare proprii sau inchiriate

Capital social 98.070 RON, subscris si integral vdrsat, valoarea nominalid/
parte sociald 15 RON

Asociati Carabulea Oprea-Nicoale, cetitean romdn, ndscutd la data de

20.06.1989, domiciliat in Sibiu, cu str. Costache Negruzzi, nr.
11, jud. Sibiu, define un numdr de 3.269,00 parti sociale, in
valoare totali de 49.035 lei, reprezentind o cotd participare la
beneficii si pierderi de 50%,

Carabulea lIlie-Tudor, cetitean romdn, ndscut la data de
12.09.1990, domiciliat in Sibiu, str. Costache Negruzzi, nr.
11, detine un numdr de 3.269,00 pdrti sociale, in valoare de
49.035 lei, reprezentind o cotd de participare la beneficii si

pierderi de 50%
Nr. pdrti sociale 6.538,00
Valoarea  nominald a 15 lei

partilor sociale
% detinut de cdtre asociati  50% Carabulea Oprea-Nicolae
50% Carabulea llie-Tudor
Administrarea societdtii: Bitu Mircea, Cimpean Laura, Horhat Magda
Website: www.tipotrib.ro
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4. MODALITATEA DE REALIZARE A DIVIZARII, FUNDAMENTAREA SI
CONDITIILE DIVIZARII (art.241 lit.(b) din Legea nr.31/1990)

4.1 Fundamentarea divizarii

Prezentul Proiect de Divizare prin Absorbtie (denumit in continuare ,,Proiect de divizare prin
absorbtie” ) a fost intocmit de administratorii societatilor participante in baza prevederilor art.250
alin.(1) lit.(a) din Legea nr.31/1990, raportat la art.241 si (238-251) si la prevederile Capitolului 2
refereritoare la divizare din Titlul VI al Legii nr.31/1990 al celorlalte norme juridice continute in

Cadrul Juridic aplicabil si al Documentelor Divizarii, pe baza Situatiilor Financiare de Divizare,
astfel cum sunt definiti acesti termeni in preambul, precum si a dispozitiilor Hotararilor Adunarii
Generale a Asociatilor.

Prin prezenta operatiune, Divizarea prin absorbtie (Divizarea totald) a societdfi Atlassib S.R.L. in
favoarea unor societdfi existente, societatea divizatd este dizolvatd fara a intra in lichidare, iar
patrimoniul sdau se imparte cu trei societdti existente (Atlantic Travels International S.R.L., Tipo
Trib S.R.L. §i Horticola International). Ca urmare a divizarii, partimoniile societdtilor beneficiare
se mdresc cu partea cuvenitd din patrimoniul societdtii divizate. Art.238 alin (2) lit.a) ,, 0 societate
dupd ce este dizolvatd fard a intra in lichidare, transferd mai multor societdfi totalitatea
patrimoniului sdu, in schimbul repartizdrii cdtre actionarii societdfii divizate de actiuni la
societdtile beneficiare si eventual, al unei pdrti in numerar de maxim 10% din valoarea nominald a
actiunilor astfel repartizate”.

Prin divizare se vor realiza urmdtoarele deziderate:

Atingerea unui optim de organizare §i eficientd pentru cresterea profitabilitdtii §i intdrirea
porzitiei pe piata de profil;

- Utilizarea mai bund a resurselor economico-financiare prin redimensionarea activitdtii,
- O mai bund gestionare a activitdtii §i a riscurilor;

- Dimensionarea viitoare a afacerilor conferd noilor societdfi o stabilitate mai mare §i
posibilitatea dezvoltdrii fiecdrei ramuri de activitate;

- Societdtile beneficiare vor putea adopta strategii flexibile de afirmare pe piatd, cu efect
porzitiv in perspectiva dezvoltarii viitoare a activitdtilor,

- Nu existd restrictii cu privire la asigurarea cu resurse umane, fiecare dintre societdtile
beneficiare, va stabilii necesarul optim privind resursa umand,
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Prin divizare, fiecare dintre societdtile beneficiare (absorbante) vor putea desfdasura o
activitate mai eficientd,

Se preconizeazd cresteri ale ratei rentabilitatii pentru fiecare domeniu de activitate;

Sursele disponibilizate pentru investitii vor putea fi utilizate in mod creativ si oportun de
fiecare societate in parte;

Va creste eficienta actului decizional,

Se urmdreste imbundtdtirea politicilor de marketing a societdtilor implicate in divizare,
precum $i optimizarea utilizarii mijloacelor tehnice si logistice;

Separarea rezultatelor financiare ale liniilor de afaceri pentru o mai bund gestionare a
capitalului circulant.

4.2 Etapele generale ale divizarii prin absorbtie

In vederea realizarii divizarii prin absorbtie conform prevederilor Capitolului II — fuziunea si
Divizarea societatilor (art.238-251") al Titlului VI din Legea societatilor nr.31/1990 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare coroborat cu art.236-art.243 din Codul Civil, urmeaza a se
parcurge urmatoarele etape:

Prin Hotardrea AGA nr.140 din 15.07.2019 adoptatd in unanimitate de catre asociatii
Societatii Atlassib S.R.L. ( societate care se divizeaza in totalitate) si Hotararea Adunarii
Generale nr.11 din data de 15.07.2019 a Societatii Atlantic Travels International S.R.L.
(societate absorbantd — beneficiard ') adoptatd in unanimitate de catre asociati, Hotararea
Adunarii Generale nr. 4 din data de 15.07.2019 a Societatii Tipo Trib S.R.L.(societate
absorbanta - beneficiard® ) adoptatd in unanimitate de cétre asociati si Decizia Asociatului
Unic nr.l1 din data de 15.07.2019 a Societatii Horticola International S.R.L.(societate
absorbantd — beneficiara ?) adoptatd in unanimitate de catre asociati au decis sd nu fie
parcursd etapa intocmirii raportului administratorilor prevdzutda de prevederile art.243?
alin.(1) din Legea societdtilor comerciale nr.31/1990 republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare si nici comunicarea informatiilor la care se face referire la art.243?
alin.(4) din acelasi act normativ.

Prin Hotararea AGA nr.140 din 15.07.2019 adoptatd in unanimitate de céatre asociatii
Societatii Atlassib S.R.L. ( societate care se divizeaza in totalitate) si Hotararea Adunérii
Generale nr.11 din data de 15.07.2019 a Societatii Atlantic Travels International S.R.L.
(societate absorbantda — beneficiara ') adoptatd in unanimitate de catre asociati, Hotararea
Adunarii Generale nr. 4 din data de 15.07.2019 a Societatii Tipo Trib S.R.L.(societate

absorbanta - beneficiard® ) adoptatd in unanimitate de cétre asociati si Decizia Asociatului
10
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Unic nr.l1 din data de 15.07.2019 a Societatii Horticola International S.R.L.(societate
absorbanta — beneficiara ?) adoptatd in unanimitate de cétre asociati au hotdrat cd nu este
necesard examinarea Planului de divizare prin absorbtie de cdtre experti, asociatii in
temeiul art 2437 alin.(5) din Legea societdtilor nr.31/1990 republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare renunfdnd expres la parcurgerea etapei prevdzute de art.243? alin
(1) din acelasi act normativ;

e In conformitate cu prevederile art 244 alin. (1) din Legea societatilor nr.31/1990 republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare prezentul Plan de Divizare prin absorbtie, impreuna
cu celelalte informatii necesare si incidente in prezenta situatie la care face referire articolul
mentionat, cu cel putin o luna inainte de data adundrii generale care urmeaza a se pronunta
asupra Proiectului de divizare, vor fi puse la dispozitia asociatilor atat la sediul societatii
divizate cat si prin publicarea Proiectului de divizare pe sit-ul http://wwwatlassib.ro.
Publicitatea prin afisare pe situ-ul societatii a Planului de divizare inlocuieste comunicarea
acestuia prin publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei Partea a IV-a.

e In termen de cel mult 3 luni de la data publicarii Proiectului de Divizare pe propria pagini
web a societatii care se divizeaza (http://wwwatlassib.ro ) adunarile generale ale asociatilor
celor patru societéti implicate in operatiunea de divizare, vor hotari asupra divizarii;

e Hotararea Adunirii Generale ale Asociatilor Societatilor implicate in operatiunea de
divizare, cu privire la aspectele mentionate anterior, impreund cu Proiectul de divizare prin
absorbtie vor fi depuse la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Sibiu;

e Societatea Divizata Atlassib S.R.L. si Societitile beneficiare Atlantic Travels International
S.R.L. [societate absorbanta — beneficiard]', Tipo Trib S.R.L.[societate absorbantd -
beneficiard]* , Horticola International S.R.L.[societate absorbantd — beneficiard]® vor inifia
demersurile necesare predarii-primirii efective si Inregistrarii in registrele de publicitate
corespunzatoare a tuturor elementelor de activ conform Proiectului de Divizare si a
hotédrarilor adundrii generale ale asociatilor celor patru societafi pentru ca Societdtile
Beneficiare sa fie inregistrate n calitate de titulare ale drepturilor reale cu privire la activele
imobiliare si mobiliare transferate.

e Sarcinile si atributiile principale de serviciu ale salariatilor societdtii supuse operatiunii de
divizare au legaturd cu activitétile si operatiunile specifice partilor din patrimoniu care se
desprind si se transferd Societdfii Beneficiare [Atlantic Travel International S.R.L],
[Horticola International]? si [Tipo Trib]® angajatii implicati in activitatile divizate vor fi
transferati cétre societdtile beneficiare, cu respectarea tuturor drepturilor si obligatiilor
rezultate din contractele de munca in conformitate cu Legea 67/2006 privind protectia
drepturilor salariatilor in cazul transferului intreprinderii, al unitafii sau al altor parti ale
acestora si Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii. Angajatii care vor fi transferati catre

11
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societdtile beneficiare vor fi informati in scris de catre societatea divizata Atlassib S.R.L. cu
privire la termenii si conditiile respectivului transfer in conditiile legii.

4.3 Scurt istoric si prezentarea societatii Atlassib S.R.L. - societate divizata

Atlassib SRL a fost infiintat Tn 22 iulie 1993, activitatea de bazd a companiei este transportul
international de calatori. Urmare a efortului continuu depus de echipa Atlassib, societatatea a
devenit cel mai mare transportator international de céldtori pe distante lungi din Romania.

Principalele activititi economice desfisurate de societatea ATLASSIB S.R.L

e [cod CAEN-7712 ] Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele
[cod CAEN-7711] Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule si
autovehicule rutiere usoare,

[cod CAEN-4519] Comert cu alte autovehicule,

[cod CAEN-9609] Alte activitati de servicii n.c.a,

[cod CAEN-7990] Alte servicii de rezervare si asistenta turistica,

[cod CAEN-6820] Inchirirea si subinchierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
[cod CAEN-6420] Activitari ale holdingurilor,

[cod CAEN-5320] Alte activitati postale si de curier,

[

[

[

[

[

cod CAEN-5229] Alte activitati

cod CAEN-5221] Activitati de servicii anexe transporturilor terestre

cod CAEN-4520] Intretinerea si repararea autovehiculelor,

cod CAEN-3312] Reparea masinilor,

cod CAEN-3311] Repararea articolelor fabricate din metal,
[cod CAEN-2932] Fabricarea altor piese §i accesorii pentru autovehicule §i motoare de
autovehicule.

ACTIVITATEA DE TRANSPORT - Siguranta, Confort, Rapiditate - dezideratele firmei, urméarind
in toti acesti ani ca fiecare céldtor beneficiar al serviciilor firmei, sda fie tratat cu ospitalitate,
eforturile fiind indreptate spre oferirea unor servicii de calitate care sa imbunatateasca gradul de
confort atat naintea imbarcarii, cat si pe parcursul calatorie.

Inca din anul 2014, compania ATLASSIB a lansat, in premierd pe piata romaneasca de
transport international de persoane, un concept superior de confort la bordul autocarelor, denumit
“PREMIUM”. Dispunand de scaune cu confort superior, distantd marita intre scaune, si acces la
internet Wi-Fi, “autocarele visinii” — cum sunt acestea denumite de majoritatea clientilor, s-au impus
rapid. Ca raspuns la solicitdrile acestora, in numai un an, numarul unitétilor din aceastd gama a fost
marit de la unul la sapte. In prezent, sase din autocarele acestei clase deservesc destinatia Italia, dar
se are in vedere extinderea acestui concept si pe alte destinatii. Ca dovada, unul din autocarele
“PREMIUM” — cel de-al sapte-lea, deserveste destinatia Germania, avand in vedere ca prima linie
internationald a fost activa pentru Germania.

12



jElATLASSIB

O POARTA DESCHISA SPRE EUROPA in hanspertu

Proiect de divizare prin absorbtie

Respectul fata de client a constituit dezideratul primordial in toatd aceastda perioada. Astfel,
peste 500.000 de persoane prefera anual, serviciile companiei, pentru a calatori in Grecia, Austria,
Germania, Franta, Belgia, Olanda, Anglia, Scotia, Suedia, Cehia, Italia, Spania sau Portugalia pe
urmatoarele linii de trasport:

BUCURESTI — SALZBURG, SUCEAVA — GRAZ; BUCURESTI — VIENA; CONSTANTA -
DORTMUND; CONSTANTA — SAARBRUCKEN; CONSTANTA — KARLSRUHE;CONSTANTA —
HAMBURG; BUCURESTI — BERLIN; BUCURESTI — BREMEN, SUCEAVA - FREIBURG
CONSTANTA — GENEVA; BUCURESTI — PARIS; BUCURESTI — BORDEAUX; BUCURESTI —
LYON; SUCEAVA - CAGLIARI; SUCEAVA — GALLIPOLI; SUCEAVA — TARANTO, SUCEAVA —
TRAPANI; SUCEAVA — TERRACIA; SUCEAVA — TORINO; SUCEAVA — HUELVA; BOTOSANI —
MADRID/BILBAO; BOTOSANI — BILBAO,; BOTOSANI — MADRID, IASI — MADRID,; BOTOSANI
— LISABONA; CONSTANTA — STOCKHOLM; BUCURESTI - AMSTERDAM BUCURESTI —
BRUGGE; BUCURESTI — LONDRA; ARAD — TRIPOLI.

Societatea asigura transportul caldtorilor din localitdtile mici pana la autocar, punand la
dispozitie 79 microbuze confortabile. Pentru transportul calatorilor spre sau dinspre punctele de
plecare ale autocarelor, la momentul actual, microbuzele circula pe rutele:

TULCEA-BUCURESTI-SIBIU, ALEXANDRIA - ARAD,  GALATI - SIBIU, CAMPULUNG
MUSCEL- PITESTI, OLTENITA - BUCURESTI, GIURGIU - BUCURESTI, TARGOVISTE -
PLOIESTI , MOTRU - DEVA, BOCSA - LUGOJ, ZIMNICEA - CARACAL, BARLAD - SIBIU,
REGHIN - TG. MURES - SIBIU, PIATRA NEAMT — CLUJ, OCNA MURES - SEBES, SIGHET -
ARAD, LUDUS - CLUJ NAPOCA, BISTRITA - ARAD, BLAJ - SEBES, ZALAU - HUEDIN,
AGNITA - SIBIU, ZALAU - ORADEA, IASI - ORADEA, RADAUTI - SUCEAVA, DOROHOI -
SUCEAVA, HUSI - VASLUI - BACAU, PIATRA NEAMT - BACAU,

RM. SARAT-FOCSANI-ONESTI, BARLAD - ONESTI, MOINESTI - ONESTI, MANOLEASA -
BOTOSANI, STEFANESTI - BOTOSANI, DARABANI - GURA HUMORULUL.

A fost dezvoltatd o retea informaticd, care permite agentiilor obtinerea unei rezervéri in cel
mai scurt timp si un sistem de rezervari on-line. Acest serviciu scuteste deplasarea clientului la
agentie si permite aflarea oricdrei informatii, precum si rezervarea unui loc pe oricare din liniile
ATLASSIB chiar de la calculatorul personal aflat la domiciliul sau la sediul firmei. Pentru detalii
referitoare la produsele firmei, pentru informatii sau rezervéri, sunt la dispozitia clientilor 94 Agentii
in Romania; 175 agentii in Europa.

O flota de peste 166 de autocare VOLVO, MERCEDES, NEOPLAN, MAGO, cu capacitati
de transport cuprinse intre 32 si 75 de locuri, dotate cu instalatie audio-video, minibar, toaleta,
telefon, frigider, instalatie de climatizare. Toate autocarele dispun de sistem ABS si ARS (pentru
controlul stabilitatii in timpul deplasarii).

Pentru a le cunoaste in orice moment pozifia, pe toate autovehiculele a fost montat sistemul
GPS (de urmdrire prin satelit). In paralel, a fost dezvoltat un sistem de interventie rapida, ce permite
ca orice autocar defect aflat pe traseu sa poata fi inlocuit in maxim 4 ore.

13
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DOTARE TEHNICA:

e Halda moderna de intretinere si diagnosticare, cu patru canale, stand de probe pentru testarea
instalatiei de franare, cu aparaturd de verificare si reglare a directiei si farurilor, testere
pentru emisia de noxe, aparatura pentru verificarea si repararea tahografelor si a sistemului
de injectie. Incinta este incalzitd cu ajutorul unei centrale termice proprii, iar iluminatul pe
timp de zi este natural.

e Spalatorie ecologica acoperitd, la care alimentarea cu apa se face din puturi proprii. La
evacuarea apei reziduale, instalatia dispune de un separator apa-grasimi.

e Unul dintre cele mai moderne ateliere de vopsitorie din Romania, dotat cu hala de pregatire,
hala de vopsire (iluminarea acesteia fiind asigurata cu 180 becuri de neon), instalatie
computerizatd pentru amestecul pigmentilor de culoare, instalatie de ventilatie cu filtre ce
impiedica emisia de noxe in atmosfera. Cuptorul cu reglare digitala a temperaturii permite
uscarea unui autocarin cel mult 40 de minute.

ACTIVITATI DE PRESTARI SERVICII- INCHIRIERI BUNURI MOBILE SI IMOBILE

In cei 26 de ani de activitate, societatea Atlassib a achizitionat numeroase proprietiti imobiliare
(spatii de birouri, spatii comerciale sau spatii industriale, terenuri etc.)

e Aceste proprietdti imobiliare sunt destinate o parte activitatii domeniilor principale de
activitate — [cod CAEN-5221] Activitati de servicii anexe transporturilor terestre, [cod
CAEN-7990] Alte servicii de rezervare si asistentd turistica precum [cod CAEN-5320] Alte
activitati postale si de curier precum si activitatilor secundare [cod CAEN-4520] Intretinerea
si repararea autovehiculelor, [cod CAEN-3312] Reparea masinilor, [cod CAEN-6820], alta
parte di active sunt destinate inchirierii - Inchirirea si subinchierea bunurilor imobiliare
proprii sau inchiriate.

4.4 Conditiile divizarii. Fundamentarea economica

In urma analizarii activitatii societatii ATLASSIB S.R.L. s-au impus aplicarea procedeelor tehnico-
juridice prin care sd se realizeze restructurarea acesteia, astfel cum sunt acestea reglementate de
Legea nr.31/1990.

»Nevoile adaptarii la cerintele dezvoltarii activitatii economice pot impune necesitatea concentrarii
activitatii unor societdfi pentru realizarea unei societdti mai puternice sau dimpotriva, divizarea
activitdtii unor societdfi supradimensionate in mai multe societdti de dimensiuni mai mici. Prin
asemenea operatiuni se asigura condifiile pentru o mai bund folosire a resurselor, sporirea

»1

rentabilitdtii activitatii si chiar o salvare a societatilor aflate in dificultate

Divizarea are loc in conformitate cu dispozitiile relevante din Legea societdtilor nr.31/1990,
republicatd conform art.250 alin.(1) lit.c), ,,societatea absorbita sau divizatd incetaza sa existe”, prin

! Legea societitilor, Comentariu pe articole, Editia 5, pag.(811)
14
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transferul mai multor societati existente a patrimoniului sdau in conformitate cu prevederile art.238
alin.(2) lit a) din aceasi lege.

Activele si pasivele existente in patrimoniul ATLASSIB S.R.L.stipulate in prezentul Proiect de
Divizare prin Absorbtie vor face obiectul unei transmiteri cu titlu universal catre cele trei
Societdti participante (Atlantic Travels International S.R.L., Tipo Trib S.R.L., Horticola
International S.R.L.) 1n conditiile prevazulte in prezentul Proiect. Transferul elementelor de activ si
de pasiv cétre societatile beneficiare existente se va face pe baza protocoalelor de predare-primire,
dupa aprobarea divizarii.

Ca efect alt divizarii, Socictatea ATLASSIB S.R.L.este dizolvata fara a intra in lichidare ,transfera
mai multor societiti totalitatea patrimoniului sau, in schimbul repartizarii catre actionarii societatii
divizate de actiuni la societatile beneficiare si eventual, al unei plai de numerar de maximum 10%
din valoarea actiunilor astfel repartizate™.”

Regimul fiscal care se aplica fuziunilor, divizarilor totale, divizarilor partiale, transferurilor de active
si titluri de participare intre persoane juridice romane este reglementat de prevederile art. 32, alin.
(3) din Codul fiscal , Transferul activelor si pasivelor, efectuat in cadrul operatiunilor de
reorganizare prevazute de alin.(1), este tratat, in intelesul prezentului titlu, ca transfer neimpozabil,
pentru diferenta dintre pretul de piata al activelor/pasivelor transferate si valoarea lor fiscala”.

Operatiunea care face obiectul prezentului Proiect, reprezinta transmiterea cu titlu universal catre
cele trei societati existente a ramurilor de activitate privind:

- domeniul principale de activitate — [cod CAEN-5221] Activitati de servicii anexe transporturilor
terestre, [cod CAEN-7990] Alte servicii de rezervare si asistentd turistica precum [cod CAEN-5320]
Alte activititi postale si de curier precum si activitatilor secundare [cod CAEN-4520] Intretinerea si
repararea autovehiculelor, [cod CAEN-3312] Reparea masinilor, va fi preluat de citre [societatea
absorbanti]' - Atlantic Travels International, societate care activeazda in acest domeniu are
experienta necesara,

- activititatea de inchiriere imobile: [societatea absorbanti]? - Horticola International;
[societatea absorbantd]® - Tipo Trib;

catre cele doua societati implicate in procesul de divizare, avand experienta necesard gestiondrii
eficiente a patrimoniului alocat.

Fiecare ramurd de activitate cuprinde elemente proprii si necesare care ii asigurd caracterul
independent de functionare prin prisma naturii i specificului activitafii economice desprinse,
precum active corporale si necorporale proprii, personal propriu, clienti proprii, contracte si alte

2 Legea societitilor, Capitolul II.fuziunea si divizarea societétilor, art.238 alin.(2), lit.a)
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elemente. Astfel, fiecare ramura de activitate reprezintda un ansamblu independent economic,
operational si functional, capabil sd functioneze prin propriile mijloace si sa efectueze activitafi
economice de sine-statatoare, raportate la natura si specificul activitatilor respective.

La data prezentului Proiect de Divizare, Societatea Divizatd exercita efectiv activitatea tuturor
acestor ramuri de activitate mentionate mai sus. De asemenea pe langa activele si datoriile aferente
acestor ramuri de activitate principale, Societatea Divizatd mai detine active si datorii aferente
gestiunii administrative/activitatilor de suport proprii (ex.serviciul de contabilitate, serviciul de
resurse umane, serviciul IT etc.)

Asociatii Societdtii divizate intentioneazd, prin implementarea divizdrii sa realizeze o separare a
ramurilor de afaceri si o crestere a eficientei activitatilor economice. Prin divizare se eficientizeaza ,
ca atare, separarea deja existentd la nivel organizatoric si operational-comercial, in functie de fiecare
ramurd de activitate.

Din punct de vedere economic, operatiunea de divizare se justificd prin multiple avantaje pe care le
propune, care sunt bazate pe faptul ca procesele in cadrul activitdtii de transport vor fi mai bine
gestionate, natura riscurilor de afacere, principalele caracteristici ale activitatii de management al
contractelor si chiar si politicile de resurse umane sunt separat/diferite intre ramurile de activitate,
conducand astfel la 0 modalitate de organizare foarte diferitd a fiecarei ramuri.

Prin urmare, principalele avantaje pot fi sumarizate dupa cum urmeaza:
e [mbunatétirea gestiondrii fiecarei ramuri de activitate principale;

e Rationalizarea cheltuielilor specifice si rentabilizarea crescutd a fiecarei ramuri de activitate
principale;

e O exploatare mai eficientd, prin redimensionarea si optimizarea resurselor economico-
financiare alocate fiecdrei ramuri de activitate;

e Asigurarea unui management mai eficient dedicat administrarii fiecarei ramuri de activitate
principale, resurselor si oportunitatilor aferente,

e O mai bund coordonare, monitorizare si adaptare la cerintele ramurilor de activitate
principale;

e O adaptare mult mai rapida la schimbdrile pietei specifice;
e Specializarea si focalizarea efortului pe tipuri de activitati principale diferite;

e O mai mare flexibilitate in stabilirea strategiilor si politicilor specifice fiecarei ramuri de
activitate;
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Criteriile de repartizare a elementelor patrimoniale catre [Societatile Absorbante-beneficiare]

La stabilirea modului de alocare a activelor detinute de Societatea Divizatd cdtre Societdtile
Absorbante s-a avut in vedere principiul continuitdtii §i al functiondrii in conditii optime a
societdtilor beneficiare, pentru a se limita pe cat posibil impactul procesului de reorganizare
asupra activitdtii economice a acestora, precum §i asupra ramurilor de activitate principale
separate.

Modul de alocare a activelor §i pasivelor a avut in vedere preluarea de cdtre [societatea
absorbanti]' - Atlantic Travels International a ramurii pricipale de activitate cu toate elementele
aferente acesteia precum si elementele aferente gestiunii administrative/activitatilor suport., inclusiv
know howul-ul aferent, experienta in domeniul de activitate §i istoricul contractual. Acesta
reprezintd principiul In functie de care se va realiza repartizarea activelor si pasivelor relevante si
celorlalte doua societdti participante.

4.5 Structura, descrierea si repartizarea exacta a activelor si pasivelor societatii
divizate Atlassib S.R.L. (art.241 lit.(i), lit.(k) din Legea nr.31/1990)

Pentru stabilirea conditiilor divizdrii si a elementelor de activ §i pasiv care se transferd de la
Societatea Divizatd la Societdtile Beneficiare au fost utilizate situatiile financiare de la data de
30.06.2019.

Repartizarea activelor si pasivelor intre Societatea Divizata si Societdtile Beneficiare potrivit celor
agreate prin prezentul Proiect de Divizare a fost realizata luand in calcul valorile contabile ale
acestor elemente, asa cum sunt acestea prezentate in situatia de mai jos:

Bilant de divizare Atlassib la data de 30.06.2019

Denumirea elementului Nr. 30.06.2019
rd | [societatea [societatea [societatea [Societatea
divizatal’ absorbantd]’ | absorbantd]® | absorbantd|’?
A B
A | ACTIVE IMOBILIZATE
IMOBILIZARI NECORPORALE | 01 257.155,00 257.155,00 0,00 0,00
IMOBILIZARI CORPORALE 02 36.391.110,00 | 8.909.521,27 | 12.391.116,41 | 15.090.472,32
IMOBILIZARI FINANCIARE 03 86.268.156,00 | 3.504.067,42 | 25.540.731,51 | 57.223.357,07
ACTIVE IMOBILIZATE — 04 122.916.421,00 | 12.670.743,69 | 37.931.847,92 | 72.313.829,39
TOTAL (vd.01 la 03)
B | ACTIVE CIRCULANTE
STOCURI 05 966.702,00 447.342,68 505.812,83 13.546,49
CREANTE 06 32.109.735,00 | 7.513.102,55 | 24.483.557,00 113.075,45
INVESTITI FINANCIARE PE 07
TERMEN SCURT
CASA SI CONTURI LA BANCI | 08 552.617,00 552617,00 0,00 0,00
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ACTIVE CIRCULANTE - 09 33.629.054.00 | 8.513.062,23 | 24.989.369,83 126.621,94
TOTAL (rd 05 la 08)
CHELTUIELI IN AVANS 10 4.033.067,00 170.213,90 3.862.853,10 0,00
DATORII CE TREBUIE 11 39.924.553,00° | 18.115.493,56 | 14.430.928,45 | 7.378.129,99
PLATITE INTR-O PERIOADA
DE PANA LA UN AN
ACTIVE CIRCULANTE NETE, 12 | (2.995.495,00) (9.492.231,96) | 13.748.245,01 | (7.251.508,05)
RESPECTIV DATORII
CURENTE NETE (rd 09+10-11-
17)
TOTAL ACTIVE — DATORII 13 | 119.920.926,00 | 3.178.511,73 | 51.680.092,93 | 65.062.321,34
curente (rd 04+12)
DATORII CE TREBUIE 14 65.559.906,00 0,00 65.559.906,00 0,00
PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE UN AN
PROVIZIOANE PENTRU 15 973.658,00 973.658,00 0,00 0,00
RISCURI SI CHELTUIELI
VENITURI IN AVANS 16 1.092.965,00 60.014,53 1.032.950,47 0,00
(rd.17+18), din care:
Sume de reluat intr-o perioada de | 17 733.063,00 60.014,53 673.048,47 0,00
pana la un an
Sume de reluat intr-o perioada 18 359.902,00 0,00 359.902,00 0,00
mai mare de un an
Total active nete (rd.13-14-15- 53.027.457,00 2.204.853,73 (14.239.718,14) 65.062.321,34
18)
CAPITAL SI REZERVE
CAPITAL (rd20 1a 22) 19 3.194.800,00 0,00 0,00 3.194.800,00
Capital subscris nevarsat 20
Capital subscris varsat 21 3.194.800,00 0,00 0,00 0,00
22

PRIME DE CAPITAL 23
REZERVE DIN Sold C 24 12.330.631,00 1.165.370,26 218.976,48 10.946.284,26
REEVALUARE SoldD | 25
Alte REZERVE 26 11.551.630,00 0,00 0,00 11.551.630,00
REZULTATUL SoldC |27 | 27.263.110,00 | 2.204.848,80 | (14.311.345,15) | 39.369.606,35
REPORTAT SoldD | 28
REZULTATUL SoldC | 29
EXERCITIULUI SoldD | 30 1.312.714,00 1.165.364,53 147.349,47 0,00
FINANCIAR
Repartizarea profitului 31
CAPITALURI PROPRII — 32 53.027.457,00 2.204.853,73 (14.239.718,14) 65.062.321,34
TOTAL (rd.19+23+24-
25+26+27-28+29-30-31)
Patrimoniul public 33

3 Raportari contabile semestriale 30.06.2019, Situatia activelor datoriilor si capitalurilor, R(13) C2 in valoare de
91.206.154 lei, datoriile in valoare de 51.281.601 lei, vor fi tratate datorii pe termen lung (TL) conform regimului fiscal
si juridic in care se afla;
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CAPITALURI -TOAL 34 53.027.457,00 2.204.853,73 (14.239.718,14) 65.062.321,34
(rd.32+33)

Valoarea activelor si pasivelor Atlassib urmeaza a fi tranferate catre Societdtile Absorbante poate
suferii modificari in perioada cuprinsa intre data bilantului de divizare si data la care divizarea va
deveni efectiva, indicatd in Sectiunea 10. In consecinta, transferul activelor si pasivelor citre cele
trei societati absorbante se va realiza in baza situatiei efective si a structurii elementelor bilantiere de
la data efectiva a divizarii, cu respectarea principiilor de alocare convenite pentru bilantul de
divizare, astfel incat sa se reflecte cu exactitate impartirea activului si pasivului aferent fiecarei
ramuri de activitate, conform principiilor de desprindere legala, operatoinala si organizationala.

Diferentele ce pot aparea ca urmare a activitatii desfasurate de Atlassib in perioada cuprinsd intre
data bilantului de divizare, respectiv 30.06.2019 si data la care se produce efectiv divizarea vor fi
compensate prin ajustiri pe baza rezultatului, acolo unde nu sunt disponibile prime de divizare. De
asemenea posibilele modificari cu privire la activele preluate vor fi reflectate in cadrul societatilor
absorbante prin rezultatul reportat.

Activele si pasivele Atlassib vor fi transferate in baza protocolului de predare-primire ce urmeaza a
fi incheiat intre Atlassib si fiecare dintre societatile beneficiare la data efectiva a divizarii prevazuta
de Sectiunea 10 din prezentul Proiect de Divizare, in urma indeplinirii tuturor formalitatilor de
inregistrare si publicitate prevazute de Legea Societatilor.

4.5.1 Structura, descrierea si repartizarea exacta a activelor si pasivelor societatii
divizate Atlassib S.R.L. si absorbite de catre societatea beneficiara Atlantic
Travels International S.R.L.

Denumirea elementului Nr. Atlantic Travels International
rd [societatea [patrimoniu [Societatea
absorbantdl’ | primit]-de la | absorbantdif’
fnainte de [societatea | dupd divizare
divizare divizatal’
A B
A | ACTIVE IMOBILIZATE
IMOBILIZARI NECORPORALE 01 3.146,00 257.155,00 260.301,00
IMOBILIZARI CORPORALE 02 798.435,00 8.909.521,27 9.707.956,27
IMOBILIZARI FINANCIARE 03 11.491,00 3.504.067,42 3.515.558,42
ACTIVE IMOBILIZATE — TOTAL | 04 813.072,00 12.670.743,69 13.483.815,69
(rd.01 la 03)
B | ACTIVE CIRCULANTE
STOCURI 05 1.654,00 447.342,68 448.996,68
CREANTE 06 2.677.712,00 7.513.102,55 10.190.814,55
INVESTITI FINANCIARE PE 07
TERMEN SCURT
CASA SI CONTURI LA BANCI 08 410.660,00 552.617,00 963.277,00
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(rd.32+33)

ACTIVE CIRCULANTE — TOTAL | 09 3.090.026.00 8.513.062,23 11.603.088,23
(rd 05 la 08)
C | CHELTUIELI IN AVANS 10 111.127,00 170.213,90 281.340,90
D | DATORII CE TREBUIE PLATITE | 11 7.076.746,00 | 18.115.493,56 | 25.192.239,56
INTR-O PERIOADA DE PANA
LA UN AN
E | ACTIVE CIRCULANTE NETE, 12 (3.875.593,00) | (9.492.231,96) | (13.367.824,96)
RESPECTIV DATORII CURENTE
NETE (rd 09+10-11-17)
F | TOTAL ACTIVE — DATORII 13 (3.062.521,00) | 3.178.511,73 115.990,73
curente (rd 04+12)
G | DATORII CE TREBUIE PLATITE | 14 0,00 0,00 0,00
INTR-O PERIOADA MAI MARE
DE UN AN
H | PROVIZIOANE PENTRU 15 0,00 973.658,00 973.658
RISCURI SI CHELTUIELI
I | VENITURI IN AVANS (rd.17+18), | 16 0,00 60.014,53 60.014,53
din care:
Sume de reluat intr-o perioada de 17 0,00 60.014,53 60.014,53
pana la un an
Sume de reluat intr-o perioada mai 18 0,00 0,00 0.00
mare de un an
J | Total active nete (rd.13-14-15-18) (3.062.521,00) | 2.204.853,73 (857.667,27)
K | CAPITAL SI REZERVE
CAPITAL (rd20 1a 22) 19 106.080,00 0,00 2.310.928,00
Capital subscris nevarsat 20
Capital subscris varsat 21 106.080,00 2.310.928,00
MAJORARE CAPITAL SOCIAL in | 22 2.204.848,00
urma divizarii
PRIME DE CAPITAL 23
REZERVE DIN SoldC | 24 1.165.370,26 1.180.825,26
REEVALUARE Sold D | 25
Alte REZERVE 26 0,00
REZULTATUL Sold C | 27 0,00
REPORTAT Sold D | 28 894.654,00 894.654,00
REZULTATUL Sold C | 29
EXERCITIULUI Sold D | 30 2.289.402,00 1.165.364,53 3.454.766,53
FINANCIAR
Repartizarea profitului 31
CAPITALURI PROPRII - 32 (3.062.521,00) | 2.204.853,73 (857.667,27)
TOTAL (rd.19+23+24-25+26+27-
28+29-30-31)
Patrimoniul public 33
CAPITALURI - TOAL 34 (3.062.521) 2.204.853,73 (857.667,27)
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4.5.2 Structura, descrierea si repartizarea exacta a activelor si pasivelor societatii

divizate Atlassib S.R.L. si absorbite de catre societatea beneficiara
Horticola International S.R.L.

B ACTIVE CIRCULANTE

A ACTIVE IMOBILIZATE
IMOBILIZARI NECORPORALE | 01 0,00 0,00 0,00
IMOBILIZARI CORPORALE 02 2.758.987,00 12.391.116,41 15.150.103,41
IMOBILIZARI FINANCIARE 03 81.400,00 25.540.731,51 25.622.131,51

STOCURI 05 1.327.096,00 505.812,83 1.832.908,83
CREANTE 06 649.054,00 24.483.557,00 25.132.611,00
INVESTITI FINANCIARE PE 07

TERMEN SCURT

CASA SICONTURI LA BANCI 08 10.476,00 0,00 10.476,00

CURENTE NETE (rd 09+10-11-
17

(J CHELTUIELI IN AVANS 10 188.054,00 3.862.853,10 4.050.907,10

O DATORII CE TREBUIE 11 1.181.433,00 14.430.928,45 15.612.361,45
PLATITE INTR-O PERIOADA
DE PANA LA UN AN

B ACTIVE CIRCULANTE NETE, 12 889.322,00 13.748.245,01 14.637.567,01
RESPECTIV DATORII

mare de un an

(q DATORII CE TREBUIE 14 0,00 65.559.906,00 65.559.906,00
PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE UN AN

H PROVIZIOANE PENTRU 15 0,00 0,00 0,00
RISCURI SI CHELTUIELI

I| Venituri in avans si venituri din 16 494.855,00 1.032.950,47 1.527.805,47
subventii (rd.17+18), din care:
Sume de reluat intr-o perioada de 17 103.925,00 673.048,47 776.973,47
pana la un an
Sume de reluat intr-o perioada mai | 18 390.930,00 359.902,00 750.852,00
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K CAPITAL SI REZERVE
CAPITAL (rd20 la 22) 19 2.985.775,00 1.018.857,00 4.004.632,00*
Capital subscris nevarsat 20
Capital subscris varsat 21 2.985.775,00 (2.985.775,00) 0,00
MAJORARE CAPITAL dupa 22 4.004.632,00 4.004.632,00
divizare
PRIME DE CAPITAL 23 (15.258.575,00) | (15.258.575,00)
|| REZERVE DIN Sold C 24 1.297.229,00 218.976,48 1.516.205,48
REEVALUARE Sold D 25
Alte REZERVE 26 455.306,00 0,00 455.306,00
|| REZULTATUL Sold C 27 (71.627,15) (71.627,15)
REPORTAT Sold D 28 1.399.624,00 0,00 1.399.624,00
|| REZULTATUL Sold C 29 93,00 0.00 93,00
EXERCITIULUI Sold D 30 147.349,47 147.349,47
FINANCIAR
Repartizarea profitului 31
CAPITALURI PROPRII — 32 3.338.779,00 (14.239.718,14) | (10.900.939,14)
TOTAL (rd.19+23+24-25+26+27-
28+29-30-31)

Patrimoniul iublic 33

4.5.3 Structura, descrierea si repartizarea exacta a activelor si pasivelor societatii
divizate Atlassib S.R.L. si absorbite de catre societatea beneficiara Tipo
Trib S.R.L.

A B
A | ACTIVE IMOBILIZATE
IMOBILIZARI NECORPORALE 01 909.338,00 0,00 909.338,00
IMOBILIZARI CORPORALE 02 1.251.485,00 | 15.090.472,32 | 16.341.957,32
IMOBILIZARI FINANCIARE 0,00 57.223.357,07 | 57.223.357,07

4 Pag. (30) Proiect de divizare, Din valorile calculate la punctul b) se scad partile sociale detinute de citre [societatea
divizata]e-Atlassib S.R.L. in Horticola International [societate absorbanta)?, respectiv 137.277 parti sociale, in valoare
de 2.985.775 lei. in final, dup3 realizarea divizdrii, Horticola International [societate absorbant3]? va avea un numér de
46.844 parti sociale a cate 21,75 lei fiecare, in valoare totala de 1.018.857 lei.

22



HlATLASSIB ani
O POARTA DESCHISA SPRE EUROPA i ,":,f;"'.":,‘]':'“,,“
Proiect de divizare prin absorbtie

(rd.01 la 03)

B | ACTIVE CIRCULANTE
STOCURI 05 77.020,00 13.546,49 90.566,49
CREANTE 06 71.336,00 113.075,45 184.411,45
INVESTITI FINANCIARE PE | 07 0,00 0,00 0,00
TERMEN SCURT
CASA ST CONTURI LA BANCI 08 51.387,00 0,00 51.387,00
ACTIVE CIRCULANTE — TOTAL (rd | 09 | 199.743,00 126.621,94 326.364,94
05 la 08)

C | CHELTUIELI IN AVANS 10 3.590,00 3.590,00

D | DATORII CE TREBUIE PLATITE 11 612.976,00 | 7.378.129,99 | 7.991.105,99
INTR-O PERIOADA DE PANA LA UN
AN

E | ACTIVE CIRCULANTE NETE, | 12 | (409.643,00) | (7.251.508,05) | (7.661.151,05)
RESPECTIV  DATORII CURENTE
NETE (rd 09+10-11-17)

F | TOTAL ACTIVE — DATORII curente | 13 | 1.751.180,00 | 65.062.321,34 | 66.813.501,34
(rd 04+12)

G| DATORII CE TREBUIE PLATITE | 14 0,00 0,00
INTR-O PERIOADA MAI MARE DE
UN AN

H | PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI | 15 0,00 0,00
CHELTUIELI

I | VENITURI IN AVANS (rd.17+18), din | 16 0,00 0,00
care:
Sume de reluat intr-o perioada de pana la | 17 0,00 0,00
un an
Sume de reluat intr-o perioada mai mare | 18 0,00 0,00
de un an

J | Total active nete (rd.13-14-15-18) 1.751.180,00 | 65.062.321,34 | 66.813.501,34

K | CAPITAL SI REZERVE
CAPITAL (rd.20 la 22) 19 98.069,00 0,00 3.742.199,00
Capital subscris nevarsat 20
Capital subscris varsat 21 98.069,00 0,00
MAJORARE CAPITAL 1n urma divizarii | 22 3.644.130,00
PRIME DE CAPITAL 23 61.418.191,34 | 61.418.191,34
REZERVE SoldC | 24 77.068,00 77.068,00
DIN REEVALUARE Sold D | 25
Alte REZERVE 26 629.051,00 629.051,00
REZULTATUL REPORTAT SoldC | 27 | 874.696,00 874.696,00

Sold D | 28

REZULTATUL SoldC | 29 72.296,00 72.296,00
EXERCITIULUI FINANCIAR | SoldD | 30 0,00 0,00
Repartizarea profitului 31
CAPITALURI PROPRII - TOTAL | 32 | 1.751.180,00 | 65.062.321,34 | 66.813.501,34
(rd.19+23+24-25+26+27-28+29-30-31)
Patrimoniul public 33
CAPITALURI - TOAL (rd.32+33) 34 | 1.751.180,00 | 65.062.321,34 | 66.813.501,34
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4.6. Metoda folosita pentru divizarea prin absorbtie: Metoda activului net

Pentru stabilirea conditiilor divizarii si a elementelor de activ si pasiv care se trasferda de la
societatea divizata Catre societdtile beneficiare a fost avutd in vedere - Metoda activului net
contabil.

Metoda activului net presupune ca valorile utilizate in cadrul operatiunilor de reorganizare se
bazeaza pe activul net contabil. In acest caz, la operatiunea de divizare, elementele bilantiere sunt
preluate de catre societatile beneficiare la valoarea la care acestea au fost evidente in contabilitatea
societatii care le cedeaza. In conformitate cu Normele metodologice ale OMFP nr.897/2015 privind
reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune, divizare, lichidare a societatilor,
metoda folositd pentru prezenta operatiune de divizare prin absorbtie este metoda activului net
contabil, pe baza bilantului contabil de divizare intocmit la data de 30.06.2019.

PATRIMONIILE SOCIETATILOR IMPLICATE IN OPERATIUNEA DE DIVIZARE PRIN
ABSORBTIE

Elementele de activ si pasiv ale societdtilor participante la divizarea prin absorbtie au fost
inventariate in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 82/1991 la data situatiilor financiare de divizare.

Bilant simplificat [activ net contabil]- La data de 30.06.2019°

Denumirea elementului Nr
rd [societatea [societatea [societatea [Societatea
divizatal’ absorbantd|’ | absorbantd]’ | absorbantdf’?
Atlantic T.1. | Horticola L. TipoTrib
A B
A | ACTIVE IMOBILIZATE
IMOBILIZARI NECORPORALE | 01 257.155,00 3.146,00 0,00 909.338,00
IMOBILIZARI CORPORALE 02 36.391.110,00 798.435,00 2.758.987,00 1.251.485,00
IMOBILIZARI FINANCIARE 03 86.268.156,00 11.491,00 81.400,00 0.00
ACTIVE IMOBILIZATE — 04 | 122.916.421,00 813.072,00 2.840.387,00 2.160.823,00
TOTAL (vd.01 la 03)
B | ACTIVE CIRCULANTE
STOCURI 05 966.702,00 1.654,00 1.327.096,00 77.020,00
CREANTE 06 32.109.735,00 2.677.712,00 649.054,00 71.336,00

5 Datele financiare au fost preluate din Raportdrile Contabile Semestriale la 30.06.2019 (anexa nr.1-4), Situatia

activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
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INVESTITH FINANCIARE PE 07 0,00 0,00 0,00
TERMEN SCURT
CASA SI CONTURI LA BANCI | 08 552.617,00 410.660,00 10.476,00 51.387,00
ACTIVE CIRCULANTE —(rd 05 09 33.629.054,00 3.090.026,00 1.986.626,00 199.743,00
la 08)
CHELTUIELI IN AVANS 10 4.033.067,00 111.127,00 188.054,00 3590,00
DATORII CE TREBUIE 11 91.206.154,00 7.076.746,00 1.181.433,00 612.976,00
PLATITE INTR-O PERIOADA
DE PANA LA UN AN
ACTIVE CIRCULANTE NETE, 12 | (54.277.096,00) | (3.875.593,00) 889.322,00 (409.643,00)
RESPECTIV DATORII
CURENTE NETE (rd 09+10-11-
17)
TOTAL ACTIVE — DATORII 13 68.639.325,00 (3.062.521,00) | 3.729.709,00 1.751.180,00
curente (rd 04+12)
DATORII CE TREBUIE 14 14.278.308,00 0,00 0,00 0,00
PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE UN AN
PROVIZIOANE PENTRU 15 973.658,00 0,00 0,00 0,00
RISCURI ST CHELTUIELI
VENITURI IN AVANS si 16 1.092.965,00 0,00 494.855,00 0,00
subventii® (rd.17+18), din care:
Sume de reluat intr-o perioada de 17 733.063,00 0,00 103.925,00 0,00
pana la un an
Sume de reluat intr-o perioada mai | 18 359.902,00 0,00 390.930,00 0,00
mare de un an
TOTAL ACTIVE NETE 53.027.457,00 (3.062.521,00) | 3.338.779,00 1.751.180,00
CAPITAL SI REZERVE
CAPITAL (rd20 1a 22) 19 3.194.800,00 106.080,00 2.985.775,00 98.069.00
Capital subscris nevarsat 20
Capital subscris varsat 21 3.194.800,00 106.080,00 2.985.775,00 98.069,00
22
PRIME DE CAPITAL 23
REZERVE DIN Sold C 24 12.330.631,00 15.455,00 1.297.229,00 77.068,00
REEVALUARE SoldD | 25
Alte REZERVE 26 11.551.630,00 0,00 455.306,00 629.051,00
REZULTATUL Sold C 27 27.263.110,00 874.696,00
REPORTAT Sold D 28 894.654,00 1.399.624,00
REZULTATUL Sold C 29 93,00 72.296,00
EXERCITIULUI Sold D 30 1.312.714,00 2.289.402,00
FINANCIAR
Repartizarea profitului 31
CAPITALURI PROPRII - 32 53.027.457,00 (3.062.521,00) | 3.338.779,00 1.751.180,00
TOTAL (rd.19+23+24-25+26+27-

¢ Subventii pentru investitii Horticola International (438.114 din care 390.930 sume de reluat intr-o perioada mai mare
de un an, 47.184 de reluat intr-o perioada de pana la un an)
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28+29-30-31)

Patrimoniul public 33

CAPITALURI - TOAL 34 53.027.457,00 (3.062.521,00) | 3.338.779,00 1.751.180,00
(rd.32+33)

5. MODALITATEA (RATA) DE SCHIMB/CRITERIUL DE REPARTIZARE A
PARTILOR SOCIALE. CUANTUMUL EVENTUALELOR PLATI iN
NUMERAR (ART.241 LIT.(E) DIN LEGEA 31.1990)

In schimbul transferului patrimoniului cedat din Societatea Divizatd citre fiecare dintre
Societdtile Absorbante, vor fi alocate catre asociatii Societatii Divizate un numér de parti sociale
nou emise in acest scop de catre fiecare Societatea Beneficiara si atribuite proportional cu procentul
de participare al asociatilor la capitalul social al Societatii Divizate, acesta fiind criteriul de
repartizare a partilor sociale noi emise de catre cele trei Societati Beneficiare.

Conform prevederilor Ordinului 897/2015, in cazul in care una dintre societatile participante
la un proces de reorganizare are activ negativ, pentru calculul raportului de schimb se va lua in
considerare valoarea unei parti sociale, potrivit hotararii adunarii generale a asociatiilor.

5.1. Determinarea raportului de schimb al partilor sociale

Raportul de schimb s-a stabilit conform prevederilor OMFP nr.897/2015, pentru aprobarea
normelor metodologice privind reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune,
divizare, dizolvare §i lichidare a societdtilor, utilizat “pentru a stabilii capitalul societdtilor
beneficiare deja existente’:

a) Determinarea valorii contabile a pdrtilor sociale ale societdtilor care participd la divizare,
prin raportarea activului net contabil/aportului net la numdrul de parti sociale
corespunzdtoare societdtilor care se divizeazd;

b) Stabilirea raportului de schimb al pdrtilor sociale prin raportarea valorii contabile a unei
pdrti sociale a Societdtii care se divizeazd ,,Atlassib” la valoarea contabild a unei parti
sociale a societdtiilor beneficiare deja existente ,,Atlantic Travels International”,
w,Horticola International” si ,, Tipo Trib”.

7 Cp.I11, Divizarea socitatilor, Art.(30.5)(30.6), Anexa 1, Norme metodologice privind reflectarea in contabilitate a
principalelor operatiuni de fuziune, divizare, dizolvare si lichidare a societatilor, precum si retragerea sau excluderea
unor asociati din cadrul societatilor
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Determinarea numdrului de parfi sociale de emis pentru renumerarea activului net
contabil/aportului net de divizare, fie prin raportarea activului net aportat/aportul net al societdtii
care se divizeazd la valoarea contabild a unei pdrti sociale a societdtilor beneficiare deja existente,
fie prin inmultirea numdrului de pdrfi sociale ale societdfii care se divizeazd cu raportul de

schimb.”

Rolul ratei de schimb, constd in desemnarea paritdtii partilor sociale a societatilor implicate in
divizare, reprezentdnd suportul contabil-matematic pentru emisiunea de noi parfi sociale pentru

asociatii Societatii Divizate.

Elemente patrimoniale [societatea | [societatea [societatea [societatea
divizata]® absorbanta]' | absorbanti]> | absorbanta]?

Valoarea activului net (RON) 53.027.457 (3.062.521) 3.338.779 1.751.181

Numdr parti sociale 319.480 10.608 137.277 6.538

Valoarea nominala a unei parti 10 10 21,75 15

sociale (RON)

Valoare contabila per parte sociald 165,98 10 24,32 267,81

Raport de schimb (valoare parte 16,59 6,82 0,62

sociali Societate Divizata /

valoare parte sociala Societate

Absorbanti)

5.2. Determinarea numarului de parti sociale care trebuie emise pentru

renumerarea asociatilor Societatii Divizate

Asadar, in schimbul activului net transferat catre Societdtile Beneficiare ca urmare a

divizarii, fiecare dintre Societatdtile Beneficiare vor repartiza asociatilor Societdtii Divizate un
numar de parti sociale asa cum rezulta din tabelul de mai jos, numarul total de parti sociale este de
510.268, fiecare pastrand valoarea nominala a Societatii Absorbante si o valoare totala de 6.867.885
lei. Pdrtile sociale nou emise vor fi alocate asociatilor corespunzator cotei de participare a acestora
la capitalul social al Societatii divizate astfel:

Nume asociati Parti sociale Parti sociale Parti sociale Total
noi emise noi emise noi emise
[societatea [societatea [societatea
absorbanta]! absorbanti]?> | absorbanta]?

Carabulea Marina 198.907 42.260 219.166 460.330
Tanase Corneliu 21.578 4.584 23.776 49.938
Total 220.485 46.844 242.942 510.268
Valoarea nominala 10 21,75 15 *
/parte sociala
Carabulea Marina 1.989.070 919.155 3.287.490 6.195.715
/capital social
TanaseCorneliu 215.778 99.702 356.640 672.120
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/capital social

Valoarea majoratd a
capitalului social (lei)

2.204.848

1.018.857

3.644.130

6.867.835

Numarul de parti sociale ce trebuie emise de catre Societea Beneficiara []', []?, []® catre asociatii
Societatii Divizate a fost determinat prin impartirea activului net transferat la valoarea contabild a
unei parti sociale la nivelul Societatii Beneficiare sau prin inmultirea ratei de schimb, determinate
conform punctului 5.1., cu numarul de parti sociale corespondente activitatii transferate, conform

reglementarilor nr.897/2015.

Pentru a se asigura emiterea unui numar intreg de parti sociale de cétre Societatea Beneficiara [],
[1%, [, s-au efectuat rotunjiri fara o valoare semnificativa.

Calcule divizare/
formule de calcul

[societatea
divizata]

[societatea
absorbantai]*

[societatea
absorbanta]>

[societatea

absorbanta]
3

Valoarea activului net contabil al
Societatii Divizate (a)

53.027.457

Numdrul total de pdrti sociale a
Societdt Divizate (b)

319.480

Valoarea activului net transferat,
aferent ramurii de activitate (c)

2.204.853,73

(14.239.718.14)°

65.062.321,34

Valoarea contabild a unei parfi
sociale la nivelul Societatii
Beneficiare (d)

10

24,32

267,81

Rata de schimb (e)

16,59

6,82

0,62

Procent detinere Carabulea
Marina in Societatea Divizatd (f)

90,21347%

Procent detinere Tanase Corneliu
in Societatea Divizata (g)

9,78653%

Nr.parti sociale ce urmeazd a fi
emise de Societatea Absorbantd
catre Carabulea Marina (h=c/d*f
sau h=e*c/a*b*f)

198.907

42.260

219.166

Nr.pdrti sociale ce urmeazad a fi
emise de Societatea Absorbantd
catre Tanase Corneliu (i=c/d*g
sau i=e*c/a*b*g)

21.578

4.584

23.776

Valoarea nominald a unei pdrti

8 Avand 1n vedere faptul ca Societatea divizata detine 100% din capitalul social al [Societatii absorbante]? Horticola

International, pentru a putea stabili in mod corect valoarea globala a [societatii divizate]®- Atlassib, se va determina prin
calcul explicit emiterea de parti sociale, aga cum este prezentat mai jos;
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sociale la nivelul Societdfii 10 21,75 15
Beneficiare (j)

In conditiile in care aportul net al societatilor participante la divizare este negativ, valoarea contabila
a unei parti sociale este consideratd a fi egald cu valoarea nominald a unei parti sociale. OMFP
897/2015 nu trateaza acest caz particular in modul de aplicare a prevederilor, totodata potrivit art.4
din acelasi ordin precizeaza ca nu existd incidenta limitativd in ceea ce priveste respectivele
exemple.

Avand in vedere faptul cd Societatea divizatd detine 100% din capitalul social al [Societatii
absorbante]* Horticola International, pentru a putea stabilii in mod corect valoarea globala a
[societdtii divizate]°- Atlassib este necesar sa determindm un Activ net contabil corijat (ANCC), pe
baza valorii actuale a titlurilor detinute de catre Societatea divizatd in Societatea absorbantd, calculat
prin Inmultirea numarului de par{i sociale detinute in Horticola International cu valoarea intriseca
stabilitd mai sus pentru aceastd din urma societate.

Astfel,

In urma divizarii, Socictatea absorbanta Horticola International va suferii in mod automat o
modificare a capitalului social, care este consecinta parcurgerii a trei mari etape, distincte din punct
de vedere contabil si evidentiate dupa cum urmeaza:

In primul rand, se calculeazd numarul de parti sociale pe care ar trebui sa le emitd Horticola
International [societate absorbantd]?, prin inmultirea numarului de péarfi sociale existente in
Societatea divizata cu rata de schimb calculata mai sus

Astfel, vom avea:
Nr. parti sociale de emis = Nr. parti sociale Atlassib * Raport de schimb

Nr. parti sociale de emis

Nr.parti sociale Atlassib
319.480
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Raport de schimb
6,82

46.844

In cosecintd, Horticola International [societate absorbanti]? va trebui si emitd 46.844 parti sociale
noi.

In al doilea rand, se calculeazd valoarea cu care se va majora capitalul social al Horticola
International [societate absorbantd]?, prin inmulfirea numarului de parti sociale noi pe care trebuie sa
le emita, cu valoarea nominala a unei parti sociale dupa cum urmeaza:

Majorare de capital social:

Nr. P.S. emise 46.844
Valoarea nominala a unei parti sociale 21,75
1.018.857

Astfel, Horticola International [societate absorbantd]® isi va majora capitalul social cu suma de
1.018.857 lei. Prin urmare, valoarea capitalului social al Societdtii absorbante, dupa aceasta etapa,
va fi de 2.985.775 + 1.018.857 = 4.004.632 lei

in al treilea rand, se vor anula partile sociale detinute de citre Atlassib S.R.L. in Horticola
International [societate absorbantd]® (respectiv 137.277 parti sociale) si se va calcula valoarea
acestora, prin Tnmultirea numarului de parti sociale cu valoarea nominalad a fiecdrei parfi sociale,
dupa cum urmeaza:

Anularea titlurilor proprii obtinute in urma divizarii

Nr.parti sociale preluate, de anulat 137.277
Valoare nominald/parte sociala 21,75
2.985.775

Astfe, Societatea Horticola International [societate absorbantd]? va trebui sa-si diminueze capitalul
social cu suma de 2.985.775 lei. Prin urmare, dupa acesta etapa, Societea Horticola International
[societate absorbantd]* va ramane cu un capital social final in valoare de 4.004.632 — 2.985.775 =
1.018.857 lei.

In concluzie, avand in vedere faptul ca:

a) Inainte de divizare, Horticola International [societate absorbanti]? avea un numar de 137.277
parti sociale, in valoare totala de 2.985.775 lei;
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b) La partile sociale initiale se adauga partile sociale nou emise, respectiv 46.844 parti sociale,
in valoare de 1.018.857 lei, rezultind un numar de 184.121 parti sociale, in valoare de
4.004.632 lei;

¢) Din valorile calculate la punctul b) se scad partile sociale detinute de catre [societatea
divizatd]®>-Atlassib S.R.L. in Horticola International [societate absorbantd]?, respectiv
137.277 parti sociale, in valoare de 2.985.775 lei.

In final, dupa realizarea divizarii, Horticola International [societate absorbanti]* va avea un
numar de 46.844 parti sociale a cate 21,75 lei fiecare, in valoare totala de 1.018.857 lei.

Cuantumul primei de divizare in ce priveste Horticola International [societate
absorbanta]?

Conform regulementarilor Ordinului nr.897/2015, prima de divizare este determinatd ca
diferenta intre aportul adus prin divizare si valoarea cresterii capitalului social din Societatea
Beneficiara.

Prima de divizare reprezintd diferenta dintre valoarea Activului net contabil corijat pentru
Societatea divizatd, valoarea majorarii capitalului social la Societatea absorbantd si valoarea
partilor sociale din Societatea divizata care trebuie anulate.

Astfel,

PRIMA DE DIVIZARE =( Valoare activ net contabilt/-echivalent titluri detinute)- valoare
majorare capital social- Actiuni proprii

(-14.239.718,14) -4.004.632 = -18.244.350,14 + 2.985.755 = (15.258.575)

5.3 STRUCTURA CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII DIVIZATE,
respectiv structura capitalului social al societatilor beneficiare ca urmare a
procesului de divizare (art.241 lit.(c) si (e) din Legea nr.31/1990)

Structura asociatilor Societdtii Divizate inainte de divizare, precum §i structura asociafilor
Societdatilor Beneficiare Beneficiard [societate absorbantd]', [societate absorbantd]?, [societate
absorbantad]® inainte si dupa divizare sunt urmatoarele:

Structura actionariatului se va modifica in urma emiterii de pdrti sociale dupd cum urmeaza:
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Nume Asociati % Nr. parti sociale | Valoare nominala (RON)
Carabulea Marina | 90,21347 288.214 2.882.140
Tanase Corneliu 9,78653 31.266 312.660

Dupd divizare, patrimoniul social al Societdfii Atlassib S.R.L. va fi lichidat complet dupd
distribuirea titlurilor de participare la Societdtile Absorbante- Beneficiare (lichidarea activului
societdfii) pe seama decontdrii datoriei fatd de asociatii Atlassib S.R.L (lichidarea pasivului). Astfel,
dupd dizolvare, patrimoniul social al ATLASSIB S.R.L. va fi 0 (zero).

Nume Asociati % Nr. parti sociale | Valoare nominald (RON)
Carabulea Marina 51,0086 5.411 54.110
Blackstone Plaza 48,9914 5.197 51.970

Nume Asociati % Nr. pérti sociale | Valoare nominala (RON)

Carabulea Marina 88,4141 204.318 2.043.180
Tanase Corneliu 9,3369 21.578 215.778
Blackstone Plaza 2,2490 5.197 51.970

Nume Asociati % Nr. parti sociale Valoare nominala (RON)
Atlassib 100 137.277 2.985.775

Nume Asociati % Nr. parti sociale | Valoare nominald (RON)
Carabulea Marina 90,21347 42.260 919.155
Tanase Corneliu 9,78653 4,584 99.702
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Societatea [Absorbanta]® inainte de divizare

Nume Asociati % | Nr. parti sociale | Valoare nominala (RON)

Carabulea Oprea Nicolae 50 3.269 49.035
Carabulea Ilie Tudor 50 3.269 49.035
Total 100 6.538 98.070

Societatea [ Absorbanta]® dupa divizare

Nume Asociati % Nr. parti sociale | Valoare nominald (RON)
Carabulea Marina 87,8492 219.166 3.287.490
Tanase Corneliu 9,5302 23.776 356.640
Carabulea Oprea Nicolae | 1,3103 3.269 49.035
Carabulea Ilie Tudor 1,3103 3.269 49.035
Total 100% 249.480 3.742.199

6. DATA LA CARE PARTILE SOCIALE CARE VOR FI EMISE DE
SOCIETATILE BENEFICIARE CONFERA DETINATORILOR
DREPTUL DE A PARTICIPA LA BENEFICII INCLUSIV DIVIDENDE SI
ORICE CONDITII SPECIALE CE AFECTEAZA ACEST DREPT
(CONFORM ART.241 LIT.(D) DIN LEGEA 31/1990

Nu se acordd obligatarilor drepturi si nici avantaje speciale. Partile sociale emise de Societatile
Beneficiare, care vor fi alocate asociatilor ATLASSIB in temeiul si prin efectul operatiunii de
divizare, vor da dreptul la dividende incepand cu Data Efectiva. Nu exista conditii speciale care sa
afecteze dreptul la dividende.

7. CUANTUMUL PRIMEI DE DIVIZARE (ART.241 LIT.(F) DIN LEGEA
31/1990)

Conform reglementarilor Ordinului nr.897/2015, prima de divizare este determinatd ca diferenta
intre aportul adus prin divizare si valoarea cresterii capitalului social din Societatea Beneficiara.
Avand in vedere cd valoarea contabild pe parte sociald la nivelul Societdtilor [societatea
absorbanti]' - Atlantic Travels International este egald cu valoarea nominald a unei parti sociale,
intreaga valoare a capitalurilor proprii transferate va fi preluatd prin majorarea capitalului social.

Astfel, procesul de divizare raportat societafii mai sus mentionatd se va realiza fard recunoasterea
unei prime de divizare, Intrucat valoarea nominald a partilor sociale nou emise de Societatile
Beneficiare (si prin urmare cresterea de capital social in Societdtile Beneficiare) este egald cu
valoarea activului net transferat cétre [societatea absorbanta]'- Atlantic Travels International S.R.L..
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In ce priveste [societatea absorbanti]®> - Horticola International si [societatea absorbanti)® -
Tipo Trib se vor inregistra prime de divizare aga cum rezultd din calculele efectuate la Cap.5.2.

8. DREPTURILE CONFERITE DETINATORILOR DE ACTIUNI SAU PARTI
SOCIALE CARE CONFERA DREPTURI SPECIALE SI CELOR CARE
DETIN ALTE VALORI MOBILIARE iN AFARA DE ACTIUNI SAU PARTI
SOCIALE SAU MASURILE PROPUSE iN PRIVINTA ACEASTA (ART.241
LIT.(G) DIN LEGEA 31/1990)

Asociatilor Societatii Divizate sau ai Societatilor Beneficiare nu le vor fi conferite nici un fel de
drepturi speciale.

9. AVANTAJE SPECIAL ACORDATE EXPERTILOR LA CARE SE FACE
REFERIRE LA ART. 243* SI MEMBRILOR ORGANELOR
ADMINISTRATIVE SAU DE CONTROL ALE SOCIETATILOR
IMPLICATE iN DIVIZARE

Nu este cazul. Proiectul de divizare nu este supus examindriii si nu sunt desemnati experti conform
art.243° din Legea 31/1990. Nu sunt prevazute nici un fel de avantaje membrilor organelor
administrative sau de control ale societatilor implicate in divizare.

10. DATA LA CARE TRANZACTIILE VOR FI TRANSMISE SI
CONSIDERATE DIN PUNCT DE VEDERE CONTABIL CA APARTINAND
SOCIETATILOR BENEFICIARE (CONFORM ART. 241 LIT.(J) DIN
LEGEA 31/1990)

Tranzactiile Societétii divizate, care sunt preluate de Societétile beneficiare ca efect al transferului
total al patrimoniului societdtii Atlassib S.R.L. care se divizeaza ( trasfer cu titlu universal) vor
apartine Societatilor beneficiare cu data de [ (intai) ale lunii urmdtoare lunii in decursul cdreia
divizarea a devenit efectivd.

Data Efectivi a Divizarii” reprezintd data la care divizarea va produce efecte juridice,in
conformitate cu prevederile art.249, lit.b) ’in alte cazuri, de la data inregistrarii hotdrdrii ultimei
adundri generale care a aprobat operatiunea, cu exceptia cazului in care, prin acordul pdrtilor, se
Stipuleazd cd operatiunea va avea efect la o altd datd, care nu poate fi insd ulterioard incheierii
exercitilui_financiar curent _al societdtii_absorbante sau societdtilor beneficiare, nici_anterioard
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incheierii ultimului exercitiu financiar incheiat al societdtii sau societdtilor care isi transferd

patrimoniul” din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si
anume inregistrarea in Registrul Comertului a mentiunilor cu privire la divizare.

11. TRANSFERUL AUTORIZATIILOR, AVIZELOR SI ALTOR TITLURI
LEGALE. NOTIFICARI

In conformitate cu prevederile legale, toate licentele, marcile inregistrate la OSIM, autorizatiile,
permisele, certificatele si aprobdrile de drept public, know-how, drepturile de proprietate
intelectuald, avizele si alte titluri legale eliberate de autoritatile publice in favoarea societdtii care se
divizeaza ATLASSIB S.R.L. si care sunt necesare desfasurarii activitatii preluate de catre Societdtile
Beneficiare vor fi preluate de drept, conform datelor din bilantul de divizare inclus la sectiunea 4.5..

Societatea care se divizeaza ATLASSIB S.R.L. 1si va Indeplinii orice eventuale obligatii prevazute
in contrate incheiate cu partenrii contractuali cu privire la efectuarea notificérilor referitoare la
operatiunea de divizare.

12. ASPECTE FISCALE

Potrivit prevederilor art.26 alin.(5) din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, nu reprezintd un
venit impozabil sau element similar veniturilor, mdsura privind reducerea sau anularea unui
provizion sau rezerve, in cazul unui contribuabil participant la operatiunea de divizare, dacd un alt
participant la operatiune preia provizionul sau rezerva.

In ce priveste aspecte referitoare la taxa pe valoarea addugatd, sunt relevante dispozitiile art.270
alin.(7) din Codul Fiscal. Astfel, potrivit acestor norme ,, Transferul tuturor activelor sau unei pdrti
a acestora, efectuat cu ocazia transferului de active sau dupd caz §i de pasive, realizat ca urmare a
altor operatiuni decdt divizarea sau fuziunea, precum vanzarea sau aportul in naturd la capitalul
unei societdti, nu constituie livrare de bunuri dacd patrimoniul activelor este o persoand impozabild
stabilitd in Romdnia in sensul art.266 alin.(2) in conditiile stabilite prin normele metodologice.
Transferul tuturor activelor sau al unei pdrfi a acestora, efectuat cu ocazia divizarii sau fuziunii, nu
costituie livrare de bunuri dacd patrimoniul activelor este o persoand impozabila stabilita in
Romania in sensul art.266 alin. (2). Atat in cazul transferurilor tuturor activelor sau al unei pdrfi a
acestora, efectuat cu ocazia transferului de active sau, dupd caz, §i de pasive, realizat ca urmare a
altor operatiuni decat divizarea sau fuziunea, cat §i in cazul transferurilor tuturor activelor sau al
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unei pdrfi a acestora efectuat cu ocazia divizarii sau fuziunii, primitorul activelor este considerat a

’

fi succesorul cedentului in ceea ce priveste ajustarea dreptului de deducere prevdzutd de lege .

Atat Societatea divizatd ATLASSIB S.R.L. cdt si societdtile absorbante (beneficiare) sunt
inregistrate in scopuri TVA.

Referitor la acest aspect, Normele de aplicare a Codului Fiscal stabilesc urmdtoarele: , Persoana
impozabild care este beneficiarul transferului prevazut la alin.(7) este consideratd ca fiind
succesorul cedentului, indiferent dacd este inregistratd in scopuri de taxd sau nu. Beneficiarul va
prelua toate drepturile si obligatiile cedentului, inclusiv pe cele privind livrdrile cdtre sine
prevazute la art.270 alin.(4) din Codul fiscal, ajustdrile deducerii previzute la art.304 si 305 din
Codul fiscal. Dacd beneficiarul transferului este o persoand impozabild care nu este inregistratd in
scopuri de TVA conform art.316 din Codul Fiscal si nu se va inregistra in scopuri de TVA ca
urmare a transferului, va trebui sa pldatescda la bugetul de stat suma rezultatd ca urmare a
ajustarilor conform art.270 alin.(4), art.304,305 sau 332 din Codul Fiscal, dupa caz, §i sd depund
in acest sens declaratia prevdizutd la art.324 alin.(8) din Codul fiscal. Momentul de referintd pentru
determinarea datei de la care incepe ajustarea taxei, in cazul bunurilor de capital, nu este data
transferului, ci data obtinerii bunului de cdtre cedent, conform art.305 sau 332 din Codul fiscal,
dupd caz. Cedentul va trebui sd transmitd cesionarului o copie de pe registrul bunurilor de capital,
dacad acestea sunt obtinute dupd data aderdrii. Aplicarea regimului de taxare pentru transferul de
active de cdtre persoanele impozabile nu implicd anularea dreptului de deducere a taxei la
beneficiar, dacd operatiunile in cauzd sunt taxabile prin efectul legii sau prin opfiune, cu exceptia
situatiei in care se constatd cd tranzacfia a fost taxatd in scopuri fiscale. ”

13. ALTE DATE CARE PREZINTA INTERES PENTRU DIVIZAREA PRIN
ABSORBTIE

v" In conformitate cu prevederile art.243 din Legea Societatilor nr.31/1990 privind societtile,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, creditorii societétilor care iau parte la fuziune sau
la divizare au dreptul la o protectie adecvata a intereselor lor.

v' In vederea obtinerii de garantii adecvate, orice creditor care detine o creanta certs, lichida
anterioara datei publicarii proiectului de fuziune sau de divizare, in una dintre modalitatile
prevazute la art.242, nescadentd la data publicérii, a carei satisfacere este pusd in pericol prin
realizarea fuziunii/divizarii, poate face opozitie, in conditiile legii.

v Dacd un element de activ nu este repartizat in proiectul de divizare si dacad interpretarea
proiectului nu permite luarea unei decizii privind repartizarea sa, elementul de activ in cauza
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Anexa nr.2 — Situatia patrimoniala a societdtii beneficiare Atlantic Travels International S.R.L.

inainte de primirea partii de patrimoniu absorbita din societatea divizata - Raportari contabile
semestriale 1a 30.06.2019;

Anexa nr.3 — Situatia patrimoniala a societatii beneficiare Tipo Trib S.R.L. inainte de primirea
partii de patrimoniu absorbitd din societatea divizatd - Raportiri contabile semestriale la
30.06.2019;

Anexa nr.4 — Situatia patrimoniald a societatii beneficiare Horticola International S.R.L. inainte
de primirea partii de patrimoniu absorbitd din societatea divizatd - Raportiri contabile
semestriale 1a 30.06.2019;

Anexa nr.5 — Lista imobilizarilor necorporale si corporale ale societatii divizate Atlassib S.R.L. care
vor fi transferate (absorbite) catre societdtile beneficiare;

Anexa nr. 5.1. — Lista imobilizarilor necorporale si corporale ale societatii Atlassib S.R.L. care vor
fi transferate (absorbite) de catre Atlantic Travels International S.R.L.

Anexa nr.5.2. — Lista imobilizarilor necorporale si corporale ale societatii Atlassib S.R.L. care vor
fi transferate (absorbite) de catre Tipo Trib S.R.L.

Anexa nr.5.3. - Lista imobilizarilor necorporale si corporale ale societatii Atlassib S.R.L. care vor fi
transferate (absorbite) de citre Horticola International S.R.L.

Anexa nr.6 — Lista imobilizérilor financiare transferate la societatea: Atlantic Travels International
S.R.L., Tipo Trib S.R.L., Horticola International S.RL.

Anexa nr.7 — Lista activelor circulante transferate la Atlantic Travels International S.R.L., Tipo
Trib S.R.L., Horticola International S.RL.;

Anexa nr.8 - Lista cheltuielilor in avans transferate la Atlantic Travels International S.R.L., Tipo
Trib S.R.L., Horticola International S.RL.;

Anexa nr.9 — Lista datoriilor transferate la Atlantic Travels International S.R.L., Tipo Trib S.R.L.,
Horticola International S.RL.;

Anexa nr.10 — Lista indicativa a contractelor transferate

Anexa nr.11 — Bilantul de divizare Atlassib la 30.06.2019

Prezentul Proiect de Divizare prin Absorbtie, impreund cu Anexele acestuia, care fac parte
integranta din proiect, contine un numar de 364 pagini, a fost redactat in limba romana si
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urmeaza s fie publicat in Monitorul Oficial conform dispozitiilor art 242 alin.(1) si (2) din Legea
Societatilor.

Prezentul Proiect de Divizare a fost intocmit astazi 05.09.2019, in 8 (opt) exemplare originale, in
limba roména, céte unul pentru a fi depus de cétre fiecare societate participanta la divizare la Oficiul
Registrului Sibiu si cate unul pentru arhiva fiecdre societafi participante la divizare.

Autori ai Proiectului de DIVIZARE prin absorbfie:
[Societate Divizatd|°’ATLASSIB S.R.L.
Prin Ungureanu Mihaela Nicoleta,

in calitate de administrator:

prin Mugan Florin loan

in calitate de administrator:

Data: \jf 0N i&\%

[Societatea Absorbantd|’ Atlantic Travels Internafional S.R.L.

Prin Ungureanu Mihaela Nicoleta, %(\/

in calitate de administrator:

prin Mugan Florin loan

i calitate de administrator:

Data: \j' Qg. OQ.D\% .

[Societatea Absorbanti]’ Horticola Internafional S.R.L.

Prin Mandatar Ungureanu Mihaela Nicoleta ~
Conform Deciziei Asociatului Unic nr. 1 din 15.07.2019 %

Data: |- 0% Lald

[Societatea Absorbantd)’ Tipo Trib S.
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Proiect de divizare prin absorbtie
In calitate de administrator:

Prin Bacila Laura —

In calitate de administrator: I8

Prin Horhat Maria Magdalena
In calitate de administrator: M

Data: \}- O3 l\')\% k \\




